
ID

154036

DATA

12/08/2026 MAPA DE APURAÇÃO DE PREÇOS
VALOR TOTAL

R$ 7.156,00

OBJETO

ELABORAÇÃO DA AVALIAÇÃO ATUARIAL

ANEXO

LOTE

ITEM

PRODUTO / SERVIÇO

UNIDADE

/

QTDE.

I

001

001

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORAÇÃO DA AVALIAÇÃO ATUARIAL DOS BENEFÍCIOS DE APOSENTADORIAS E PENSÕE

S CUSTEADOS DIRETAMENTE PELO TESOURO MUNICIPAL.

serviço

1,00
6.900,00 6.998,00 7.570,00

7.156,00

7.156,00
3,71%

Valor total do anexo após análise

R$ 7.156,00

Valor total geral do anexo
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Município de IUNA

ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

CONFORME LEI 14.133/21

E IN SEGES/ME 65/21

VALOR(ES) RETIRADO(S) POR INCOMPATIBILIDADE(S) DE PREÇO(S)
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MAPA DE APURAÇÃO DE PREÇOS 154036
TRIANGULO SISTEMAS LTDA

53.177.225/0001-84
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RELATÓRIO UNIFICADO DAS PESQUISAS DE PREÇOS
As informações detalhadas de cada fonte podem ser verificadas através do QR

Code

ID

154036

DATA

12/08/2026

OBJETO

ELABORAÇÃO DA AVALIAÇÃO ATUARIAL

ITEM PRODUTO / SERVIÇO
UNIDADE /

QUANTIDADE
VALOR FIXADO

Anexo I

Lote 001

Item 001

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORAÇÃO DA AVALIAÇÃO ATUARIAL DOS

BENEFÍCIOS DE APOSENTADORIAS E PENSÕES CUSTEADOS DIRETAMENTE PELO TESOURO

MUNICIPAL.

serviço

1,00

7.156,00

7.156,00

SIMILARES 00.000.000/9999-02 (R$ 6.900,00): Município de Cantagalo/PR - 78.279.981/0001-45 Processo Nº: Modalidade:

Dispensa Nº1 / 2026 Data: 13/02/2026 Fornecedor: 05.068.624/0001-64 - BRASILIS CONSULTORIA ATUARIAL LTDA UN: UN QTDE: 1,00

VALOR: R$ 6.900,00 DESCRIÇÃO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS VOLTADOS À ELABORAÇÃO DO CÁLCULO ATUARI; PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

TÉCNICOS VOLTADOS À ELABORAÇÃO DO CÁLCULO ATUARIAL PREVIDENCIÁRIO PARA O EXERCÍCIO DE 2026, ANO-BASE 2025, CONFORME APREGOA

AS REGRAS ESTATUÍDAS PELA PORTARIA MTP Nº 1.467/2022: 1.1. Enviar layout para que o responsável da Unidade Gestora faça a

coleta de dados dos servidores ativos, aposentados e pensionistas que comporão a base de informação para realização da

avaliação atuarial; 1.2. Analisar a base de dados enviada, promovendo crítica de seu conteúdo, verificando possíveis

distorções no conteúdo de dados e informações, objetivando aprimorar as informações e os dados remetidos, de forma que a

avaliação atuarial apresente resultados mais reais do ponto de vista técnico, como forma de se buscar o equilíbrio atuarial

e financeiro do regime previdenciário; 1.3. Apurar as reservas Matemáticas correspondentes, bem como estabelecer o Plano de

Custeio para o próximo exercício, promovendo-se a adequação da legislação local com a correta implementação do prazo máximo

do plano de amortização permitido por lei, estabelecendo definições entre alíquotas e aportes; 1.4. Revisão de todo o plano

de custeio, visando o equilíbrio financeiro e atuarial, verificando se as alíquotas de contribuição atualmente praticadas

garantem uma solvência de longo-prazo ao sistema, permitindo assim a verificação da situação atual e as projeções de

comportamento futuro do plano previdenciário, bem como maior probabilidade de implementação de medidas eficazes de reforma,

se necessário; 1.5. Elaboração do Relatório de Avaliação Atuarial contendo, no mínimo, os seguintes estudos: 1.5.1. Relação

de todas as bases técnicas e premissas atuariais que foram utilizadas para a avaliação atuarial; 1.5.2. Descrição de toda a

legislação utilizada para a realização do Cálculo Atuarial; 1.5.3. Estudo estatístico detalhado do grupo de servidores

ativos, aposentados e pensionistas, com gráficos e tabelas explicativas, discorrendo sobre a influência destas variáveis

estatísticas no resultado previdenciário; 1.5.4. Relação de benefícios previstos no plano, a serem concedidos aos

participantes do Regime Próprio de Previdência; 1.5.5. Cálculo das reservas matemáticas com a descrição dos resultados da

avaliação atuarial, considerando as modelagens de financiamento das despesas previdenciárias; 1.5.6. Parecer atuarial que

discorrerá sobre a atual situação do Regime Próprio de Previdência; sobre a qualidade da base de dados; as atuais alíquotas

de contribuição e as propostas pelo estudo e sugestão de qual é, na opinião da contratada, a melhor forma de financiamento

do custo previdenciário; 1.5.7. Projeção Atuarial de receitas e despesas previdenciárias; 1.6. Desenvolver o demonstrativo

das Projeções Atuariais Previdenciárias, para os próximos 35 anos, com finalidade de atender o Art. 53 §1, Inciso II da Lei

de Responsabilidade Fiscal; 1.7. Síntese dos resultados da avaliação atuarial do fluxo financeiro do fundo de previdência

para os próximos 75 (setenta e cinco) anos; 1.8. Preencher e enviar o DRAA � Demonstrativo do Resultado de Avaliação
Atuarial do exercício 2025; 1.9. Elaborar Nota técnica atuarial; que tem por objetivo estabelecer as bases técnicas,

estatísticas e atuariais a serem aplicadas nos cálculos das reservas técnicas e contribuições; 1.10. Atender ao RPPS em

resposta às notificações efetivadas pela SPREV ou TCEPR em relação a Avaliação Atuarial e DDRA a qualquer tempo, visando à

orientação, emissão de esclarecimentos e aconselhamento para nortear e balizar os atos, decisões e procedimentos do

Instituto de Previdência que tenham aderência ao objeto deste Termo de Referência; 1.11. Apresentação aos dirigentes e

conselheiros, por meio de apresentação presencial ou online, do relatório final de Avaliação Atuarial, explicitando a atual

realidade financeira-atuarial do Regime Próprio de Previdência Social; 1.12. Prazo de execução de 30 dias; 1.13. Prazo de

pagamento em até 30 dias após a entrega da Nota Fiscal e a conclusão de todos os serviços.

BLL 10.508.843/0001-57 (R$ 6.998,00): INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE RESERVA/PR Processo

Nº: 001/2026 Modalidade: DISPENSA ELETRÔNICA Nº001/2026 Data: 16/03/2026 Fornecedor: RPREV CONSULTORIA ATUARIAL LTDA UN:

SERV QTDE: 1,00 VALOR: R$ 6.998,00 DESCRIÇÃO: CALCULO ATUARIAL CALCULO ATUARIAL PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DE NATUREZA

PREDOMINANTEMENTE INTELECTUAL, CONSISTENTES NA ELABORAÇÃO DE ESTUDOS, AVALIAÇÕES E CÁLCULOS ATUARIAIS, INCLUINDO EMISSÃO DE

PARECERES, DEMONSTRAÇÕES E ACOMPANHAMENTO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS) / FUNDO DE PREVIDÊNCIA /

PLANO DE BENEFÍCIOS / PASSIVO ATUARIAL, CONFORME NORMAS VIGENTES DA SECRETARIA DE PREVIDÊNCIA DO MINISTÉRIO DA FAZENDA E

LEGISLAÇÃO CORRELATA

PNCP 00.000.000/9999-18 (R$ 7.570,00): FAPSPMG - FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

GUACUI/ES Processo Nº: 0020 Modalidade: Inexigibilidade Nº000010 Data: 23/12/2025 Fornecedor: 57125353000135 - ESCRITÓRIO

TÉCNICO ATUARIAL SOCIEDADE SIMPLES LTDA UN: UNIDADE QTDE: 1,00 VALOR: R$ 7.570,00 DESCRIÇÃO: AVALIAÇÃO ATUARIAL

Município de IUNA

ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

A veracidade das informações pode ser consultada em:

https://verificador.triangulosistemas.com.br
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INFORMAÇÕES DO DOCUMENTO
Documento capturado em 21/08/2026 15:58:32 (HORÁRIO DE BRASÍLIA - UTC-3)
por KÉDINA CANTÍLIO PEREIRA TIMOTEO (MEMBRO DA COMISSÃO PERMANENTE DE CONTRATAÇÃO - 
CPC/EQUIPE DE APOIO - DIRC - SEMG - PMIUNA)
Valor Legal: CÓPIA SIMPLES | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL
 
A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2026-NB74CK
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